Geschaftsordnung der Stadtischen Orchester Kornwest heim e.V.

Vorwort
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§2

2.1

2.2

2.3

Die Geschaftsordnung beschreibt Verfahren und Regeln des taglichen
Zusammenlebens im Verein zur Erreichung der in der Satzung festgelegten
Ziele. Die Geschaftsordnung geht davon aus, dass sich Mitglieder, die in den
Vereinsgremien ehrenamtliche Aufgaben tbernehmen, im Besonderen flr diese
Ziele einsetzen und sowohl im Innenverhaltnis des Vereins als auch in der
Offentlichkeit verantwortlich und konsensfordernd das Wohl des Vereins
vertreten. In diesem Sinne ist die Geschaftsordnung Leitlinie fir Aktivitaten im
Verein.

Obwohl in der vorliegenden Geschéftsordnung der Einfachheit und Lesbarkeit
halber die Bezeichnung der Vereinsamter in der maskulinen Wortform
beschrieben sind, ist es Ziel der Vereinsarbeit, dass eine paritatische
Besetzung der Vereinsamter durch méannliche und weibliche Mitglieder erfolgt.

Mitglieder

Bestimmungen tber das Mitgliedsverhaltnis sind in der Satzung beschrieben.

Ehrung von Mitgliedern

Die Ehrung von Mitgliedern wird in der Vorstandssitzung beschlossen und an
der Hauptversammlung durchgefihrt. Die jeweils gultige Fassung der
Ehrungsordnung des Blasmusikverbandes Baden-Wiurttemberg e.V. und des
Deutschen Harmonika-Verbandes e.V. sind zu beachten.

Ehrungen fir mehrjahrige Vereinsmitgliedschaft als Orchestermitglied durch die
Dachverbénde erfolgen mit

- Ehrennadel in Bronze fir 10-jahrige Orchestermitgliedschaft

- Ehrennadel in Silber fur 20-jahrige Orchestermitgliedschaft

- Ehrennadel in Gold mit Urkunde fur 30-jahrige Orchestermitgliedschaft
- Ehrenzeichen , 40" mit Urkunde fir 40-jahrige Orchestermitgliedschaft

- Ehrenzeichen ,50" mit Ehrenbrief fir 50-jahrige Orchestermitgliedschaft
- Ehrenzeichen ,,60" mit Ehrenbrief fir 60-jahrige Orchestermitgliedschatft.

Ehrungen fir mehrjahrige Vereinsmitgliedschaft als Mitglied ohne Zugehdrigkeit
zu einem Orchester durch die Dachverbande erfolgen mit

- Ehrennadel in Silber fur 20-jahrige Vereinsmitgliedschaft
- Ehrennadel in Gold fur 30-jahrige Vereinsmitgliedschatft.
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2.9

Ehrungen fir langjahrige Vereinsmitgliedschaft erfolgen durch die
Hauptversammlung fur besondere Treue mit

- Vereinsnadel in Gold ohne Kranz und Urkunde und Verleihung der
Ehrenmitgliedschaft fur 40-jahrige Vereinsmitgliedschaft

- besondere Wirdigung und Urkunde bei 50-, 60-, 70-jahriger
Vereinsmitgliedschaft.

Ein Orchestermitglied wird beginnend mit dem 50. Geburtstag alle 10 Jahre mit
einem Geburtstags-Standchen am Geburtstag geehrt. Ein Mitglied ohne
Zugehorigkeit zu einem Orchester wird beginnend mit dem 70. Geburtstag alle
10 Jahre mit einem Geburtstags-Standchen am Geburtstag geehrt.

Die Durchfuihrung des jeweiligen Geburtstags-Standchens wird unter
Bericksichtigung der Spielfahigkeit der Orchester in der Vorstandssitzung
festgelegt. Ein Anspruch des Mitglieds auf ein bestimmtes Ensemble besteht
nicht.

Bei Hochzeit oder Goldene Hochzeit von Orchestermitgliedern wird ein
Standchen angeboten.

Die Durchfuhrung des jeweiligen Hochzeits-Standchens wird unter
Berucksichtigung der Spielfahigkeit der Orchester in der Vorstandssitzung
festgelegt. Ein Anspruch des Mitglieds auf ein bestimmtes Ensemble besteht
nicht.

Im Todesfall werden Orchester- und Ehrenmitglieder durch ein
Beileidsschreiben und eine Zeitungsanzeige als Nachruf geehrt. Der Vorstand
entscheidet Uber Art der Anteilnahme bei der Beerdigungsfeier in Abstimmung
mit den Angehdorigen.

Besonders verdiente Mitglieder kénnen auf Antrag jedes Mitglieds geehrt
werden. Ein begrindeter Antrag ist an den Ersten Vorsitzenden zu stellen. Die
Vorstandssitzung beschliel3t Gber diesen Antrag und schlagt der
Hauptversammlung die Ehrung vor.

Langjahrige, besonders verdiente Mitglieder des Vorstands kbnnen zum
Ehrenvorsitzenden ernannt werden. Diese herausragende Ehrung wird in der
Hauptversammlung beschlossen. Der Ehrenvorsitzende ist Reprasentant des
Vereins, der durch seine Persoénlichkeit das positive Bild des Vereins férdert. Er
kann von den Organen des Vereins als Berater hinzugezogen werden, ein
Vereinsamt ist mit dem Ehrenvorsitz nicht verbunden. Er handelt fir den Verein
ausschlief3lich nach enger Abstimmung mit dem Vorstand.

83 Die Hauptversammlung

3.1

Die Hauptversammlung ist das wichtigste Entscheidungsgremium des Vereins,
in dem jedes Vereinsmitglied nach demokratischen Grundsatzen Einfluss auf
die Strategie und die Geschafte des Vereins nehmen kann. Die mal3geblichen
Festlegungen im Zusammenhang mit der Hauptversammlung sind in der
Satzung beschrieben.
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Der Termin und die Tagesordnung der Hauptversammlung werden in der
Vorstandssitzung festgelegt. Inhalte der Geschaftsberichte und Antrdge von
Mitgliedern der Vorstandssitzung und der Dirigenten werden in der
Vorstandssitzung im Vorfeld (spatestens in der letzten Vorstandssitzung vor der
Hauptversammlung) zur Kenntnis gebracht, ggf. beschlossen.

Tagesordnungspunkte und Antrage von Vereinsmitgliedern, die nicht Mitglieder
der Vorstandssitzung sind, konnen bis spatestens eine Woche vor dem
Hauptversammlungstermin schriftlich an den Ersten Vorsitzenden gerichtet
werden. In diesem Fall wird die Tagesordnung zu Beginn der
Hauptversammlung um diese Tagesordnungspunkte und Antréage erweitert.

Uber Antrage auf Erweiterung der Tagesordnung im Verlauf der
Hauptversammlung entscheidet die Hauptversammlung mittels Abstimmung.

Zu Beginn der Hauptversammlung wird eine Teilnehmerliste erstellt, in der
Mitglieder mit Stimmrecht und die Gaste kenntlich gemacht werden. Die
Hauptversammlung ist nicht 6ffentlich, die Teilnahme von Gasten (besonders
die Anwesenheit von Vertretern der Presse) kann ausgeschlossen oder nur
zeitweise zugelassen werden.

Die Hauptversammlung leitet der Erste Vorsitzende, im Verhinderungsfall ein
Stellvertreter aus dem Vorstand. Ist dies nicht mdglich, wahlt die
Hauptversammlung aus den anwesenden Vereinsmitgliedern einen
Versammlungsleiter.

Im Regelfall wird der Protokollfiihrer in der die Hauptversammlung
vorbereitenden Vorstandssitzung bestimmt. Ist dies nicht méglich, wahlt die
Hauptversammlung aus den anwesenden Vereinsmitgliedern einen
Protokollfthrer.

Im Regelfall erfolgen Beschlussfassungen und Wahlen in der
Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit der gultigen, abgegebenen Stimmen
der anwesenden Vereinsmitglieder. Im Regelfall werden Abstimmungen bei
Beschlissen und Wahlen mit Handzeichen durchgefihrt, geheim und schriftlich
im Einzelfall. Die Wahl des Ersten Vorsitzenden erfolgt immer geheim und
schriftlich.

Die Beschlussfassung iiber Anderungen der Satzung erfolgt mit einer Mehrheit
von drei Viertel der abgegebenen, giltigen Stimmen.

3.10 Die Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins erfolgt mit einer Mehrheit

von vier Funftel der abgegebenen, gultigen Stimmen.
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Der Hauptversammlung werden folgende Geschaftsberichte zur Kenntnis
gebracht:

Geschaftsbericht des Ersten und Zweiten Vorsitzenden, im Regelfall berichtet
durch den Ersten Vorsitzenden

Geschaftsbericht des Geschaftsfihrers

Geschaftsberichte der Abteilungsleiter

Geschaftsbericht des Kassiers

Bericht der Kassenprufer.

Nach den Berichten findet eine Aussprache statt.

Die Hauptversammlung entlastet auf Antrag eines anwesenden
Vereinsmitglieds den Vorstand und die durch die Hauptversammlung gewdahlten
Amtsinhaber mittels Beschluss.

Die Hauptversammlung fuhrt folgende Wahlen durch:

- Wahl des Ersten und Zweiten Vorsitzenden

- Wahl des Geschaftsfuihrers und dessen Stellvertreters

- Wahl des Kassiers und dessen Stellvertreters

- Wahl des Beauftragten fir die Offentlichkeitsarbeit und dessen
Stellvertreters

- Wahl/Bestatigung der Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsausschusses

- Wabhl der Kassenprtfer

- Bestatigung oder Ablehnung der von den Abteilungsversammlungen
gewahlten Abteilungsleiter.

Grundsatzlich sind alle Vereinsmitglieder zur Kandidatur fur die Ehrenamter der
Vereinsfiihrung beim Tagesordnungspunkt ,Wahlen* der Hauptversammlung
aufgerufen. Im Regelfall werden die Kandidaten fir die Wahlen des Vorstands,
des Verwaltungsausschusses und der Kassenprifer jedoch in der die
Hauptversammlung vorbereitenden Vorstandssitzung ermittelt, um eine
effiziente Durchfihrung der Wahlen zu gewébhrleisten.

Ein Kandidat ist gewahlt, wenn er die erforderliche Mehrheit an Stimmen
erreicht. Mit der Annahme der Wabhl verpflichtet er sich, die Rechte und
Pflichten des jeweiligen Ehrenamts gemalR Satzung und Geschaftsordnung
verantwortungsbewusst auszuftihren.

Jeder Amtsinhaber in der Vereinsfuhrung wird fur die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Die Kandidatur erfolgt so, dass in jahrlicher Folge der Amtsinhaber und
dessen Stellvertreter alternierend gewahlt werden. Ziel dieser tberlappenden
Amtsfuhrung ist, eine kontinuierliche Erfillung der Aufgaben des jeweiligen
Ehrenamts sicherzustellen.

Die Hauptversammlung kann die durch sie gewahlten Amtsinhaber abberufen.
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In der Hauptversammlung werden tber folgende Inhalte Beschlisse gefasst:

- Angelegenheiten und Antrage, die von Vereinsmitgliedern direkt an die
Hauptversammlung zur Entscheidung gerichtet werden oder die der Vorstand
und/oder der Verwaltungsausschuss an die Hauptversammlung zur
Entscheidung Uberweist

- Anderungen der Satzung

- Anderungen der Geschéftsordnung

- Festsetzung der Mitgliedsbeitrage

- Mitgliedschaft in Dachorganisationen

- Ernennung von Ehrenmitgliedern / Ehrenvorsitzenden It. 88 2.8 und 2.9.

- Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft / des Ehrenvorsitzes

- Beschlussfassung uber die Ablehnung eines Mitgliedsaufnahmeantrags oder
den Ausschluss eines Vereinsmitglieds im Berufungsfall.

Uber die Hauptversammlung wird ein Protokoll erstellt, das die Beschliisse und
den Verlauf der Hauptversammlung beschreibt und in dem folgende Inhalte und
Anlagen enthalten sind:

- Tagesordnung, ggf. erweitert um Tagesordnungspunkte und Antrége von
Vereinsmitgliedern

- Teilnehmerliste

- Feststellung der termin- und formgerechten Einladung

- Feststellung der Beschlussfahigkeit

- Feststellung des Versammlungsleiters

- Feststellung des Protokollfihrers

- Zusammenfassung oder Wortlaut der Geschaftsberichte

- Zusammenfassung der Aussprache Uber die Geschéftsberichte und die
Entlastung des Vorstands und Amtsinhaber

- Verlauf und Abstimmungsergebnisse der Wahlen

- Feststellung der Annahme der Ehrenamter

- Zusammenfassung der zur Beschlussfassung vorgelegten Angelegenheiten
und Antrage, sowie die Beschlusse.

Jedes Mitglied der Hauptversammlung kann verlangen, dass seine Erklarung im
Protokoll aufgefuihrt wird. Die Erklarung wird in diesem Fall namentlich
vermerkt.

Das Protokoll wird vom Leiter der Hauptversammlung rechtsguiltig
unterschrieben. Der Protokollfihrer hat fiir die Richtigkeit und Vollstandigkeit
gegenzuzeichnen.
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6.1

Die Abteilungen

Zur Wahrnehmung von Aufgaben im Verein werden folgende Abteilungen
gebildet:

Abteilung Grol3es Blasorchester
Abteilung Jugendblasorchester
Abteilung Sinfonieorchester
Abteilung Akkordeonorchester

In der Vorstandssitzung kénnen Aufgaben festgelegt und an die Abteilungen
delegiert werden, fiir abteilungstbergreifende Themen kénnen Arbeitskreise
eingesetzt werden.

Die Abteilungsversammlung

Die Abteilungsversammlung findet mindestens einmal im Jahr vor der
Hauptversammlung statt. Mitglieder der Abteilungsversammlung sind alle
Orchestermitglieder der Abteilung. Die Abteilungsversammlung wird vom
Abteilungsleiter einberufen und geleitet. Der Vorstand ist zur
Abteilungsversammlung einzuladen.

Die Abteilungsversammlung ist zustandig fur:

- Wahl des Abteilungsleiters, die Wahl wird erst durch die Bestatigung
der Hauptversammlung verbindlich, im Fall einer Ablehnung ist erneut zu
wéhlen

- Wahl und Abberufung der Mitglieder des Abteilungsausschusses

- Kenntnisnahme und Diskussion der Berichte des Abteilungsausschusses

- Mitspracherecht bei der Einstellung und Kiindigung des jeweiligen
Dirigenten.

Die Abteilungsversammlung beschliel3t mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Orchestermitglieder, bei Stimmengleichheit entscheidet der Abteilungsleiter. Die
Ergebnisse werden in einem Protokoll dokumentiert und in der nachsten
Vorstandssitzung berichtet.

Der Abteilungsausschuss

Zur Erledigung von musikalischen und organisatorischen Belangen innerhalb
der Abteilungen wird jeweils ein Abteilungsausschuss gebildet.
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Die Mitglieder des Abteilungsausschusses werden in der
Abteilungsversammlung ftr die Dauer von zwei Jahren mit einfacher Mehrheit
gewabhilt.

Der Abteilungsausschuss besteht aus

- Abteilungsleiter

- Stellvertretender Abteilungsleiter

- Vizedirigent

- Konzertmeister (nur Abteilung Sinfonieorchester)

- Notenwart

- Schriftfihrer

- Jugend-Koordinator (nur Abteilung Akkordeonorchester)
- bis zu drei Beisitzer.

Der Abteilungsausschuss entscheidet, ob Rechte und Pflichten der Ehrenamter
des Abteilungsausschusses in einer Abteilungsgeschaftsordnung beschrieben
werden. Falls eine Abteilungsgeschéaftsordnung erstellt wird, so sind deren
Inhalte in einer Vorstandssitzung zu beschliel3en.

Der Abteilungsleiter ist Mitglied der Vorstandssitzung und berichtet in der
Hauptversammlung.

Der Abteilungsausschuss wird vom jeweiligen Abteilungsleiter mindestens
zweimal jahrlich einberufen und geleitet. Der Abteilungsausschuss beschliel3t
mit einfacher Mehrheit, bei Stimmengleichheit entscheidet der Abteilungsleiter.

Der Abteilungsausschuss kann dem Dirigenten Anregungen und Wunsche der
Orchestermitglieder fur die musikalische Programmgestaltung des Orchesters
vorschlagen.

Der Abteilungsausschuss schléagt der Vorstandssitzung in vorheriger
Abstimmung mit dem Kassier eine Einnahmen-/Ausgaben-Planung der
Abteilung fur das nachste Geschéftsjahr des Vereins vor. Er nimmt Kenntnis
vom durch die Vorstandssitzung beschlossenen Abteilungsbudget und
verantwortet dessen Einhaltung. Ausgaben und Bestellungen, die das
Abteilungsbudget belasten, werden vor der Zusage einer Verbindlichkeit /
Bestellung vom Abteilungsleiter genehmigt. Der Abteilungsleiter berichtet
entweder regelméafRig tber den Status des Abteilungsbudgets in der
Vorstandssitzung gemald Tagesordnung, oder unmittelbar an den Vorstand,
falls sich vorausschauend negative Anderungen bei den geplanten Einnahmen
oder Ausgaben ergeben werden.
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9.1

9.2

Der Vorstand
Der Vorstand setzt sich gemal Satzung wie folgt zusammen:

- Erster Vorsitzender
- Zweiter Vorsitzender
- Geschaftsfuhrer.

Als Mitglieder mit Sitz und Stimme in der Vorstandssitzung
sind dem Vorstand zugeordnet:

- Abteilungsleiter Grol3es Blasorchester

- Abteilungsleiter Jugendblasorchester

- Abteilungsleiter Sinfonieorchester

- Abteilungsleiter Akkordeonorchester

- deren Stellvertreter, falls der Abteilungsleiter verhindert ist
- stellvertretender Geschéftsfuhrer

- Kassier

- stellvertretender Kassier

- Beauftragter fur Offentlichkeitsarbeit

Die Mitglieder der Vorstandssitzung entscheiden tber alle laufenden
Angelegenheiten des Vereins und Beschlisse der Abteilungen, soweit nicht die
Hauptversammlung zustéandig ist.

Der Erste Vorsitzende

Der Erste Vorsitzende fuhrt die Geschéafte des Vereins, er vertritt und leitet den
Verein. In dieser Aufgabenstellung besitzt er Richtlinienkompetenz und hat bei
Stimmengleichheit in der Vorstandssitzung zu entscheiden. Er verantwortet die
Vereinsgeschafte gegenuber der Hauptversammlung.

Er reprasentiert den Verein und nimmt die Vertretung des Vereins in der
Offentlichkeit wahr.

Er delegiert Aufgaben an die Vorstandsmitglieder und den
Verwaltungsausschuss und koordiniert deren Erledigung im Rahmen der
Vorstandssitzungen.

Er richtet Arbeitskreise fir besondere Themen ein.

Der Zweite Vorsitzende

Der Zweite Vorsitzende vertritt den Ersten Vorsitzenden bei dessen
Abwesenheit in allen Pflichten und Rechten.

Er vereinbart mit dem Ersten Vorsitzenden eine Aufgabenteilung mit dem Ziel,
dass besonders in der AulRenwirkung der Verein immer wenigstens von einem
Mitglied des Vorstands vertreten ist.



810 Der Geschaftsfuhrer

10.1 Der Geschaftsfuhrer ist fur die Geschéaftsfihrung des Vereins verantwortlich. Er
ist operativer Leiter aller Konzerte und Veranstaltungen des Vereins.

10.2 Der Geschaftsfihrer vertritt den Ersten und/oder den Zweiten Vorsitzenden bei
dessen Abwesenheit in allen Pflichten und Rechten.

10.3 Er vereinbart mit dem Ersten und Zweiten Vorsitzenden eine Aufgabenteilung
mit dem Ziel, dass besonders in der Auf3enwirkung der Verein immer
wenigstens von einem Mitglied des Vorstands vertreten ist.

811 Die Vorstandssitzung
11.1 Mitglieder der Vorstandssitzung sind in 87 benannt.

11.2 Die Vorstandssitzung ist das Beschlussgremium des Vereins, soweit nicht die
Hauptversammlung beschliel3t. Beschlussfahigkeit der Vorstandssitzung ist
erreicht, wenn mindestens funf Mitglieder der Vorstandssitzung - darunter
mindestens ein Vorstand - anwesend sind. Die Beschlisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst, der Leiter der Vorstandssitzung entscheidet bei
Stimmengleichheit.

11.3 Wenn die Tagesordnung es erforderlich macht, kdnnen Gaste beratend
eingeladen werden.

11.4 Die Vorstandssitzung wird von einem Ersten oder Zweiten Vorsitzenden
einberufen und geleitet. Die Vorstandssitzung wird auf3erdem einberufen, wenn
mindestens drei Mitglieder der Vorstandssitzung dies beantragen.

11.5 Die Vorstandssitzung wird durch eine Tagesordnung, zu der alle Mitglieder der
Vorstandssitzung Tagesordnungspunkte einbringen kénnen, vorbereitet.
Beschlisse, Ergebnisse und Berichte der Vorstandssitzung werden mittels
Protokoll dokumentiert.

11.6 Regulare Tagesordnungspunkte sind:

- Vorbereiten und Einberufen der Hauptversammlung

- Ausfuhren/Delegieren der Beschlisse der Hauptversammlung

- Koordination der Abteilungsaktivitaten durch Kenntnisnahme und Diskussion
von Abteilungsberichten, ggf. Beschlussfassung von Antragen aus den
Abteilungen

- Kenntnisnahme und Diskussion der Berichte der Dirigenten

- Koordination der abteilungsubergreifenden Arbeitskreise durch
Kenntnisnahme und Diskussion von Arbeitskreisberichten

- Aufstellen eines Haushaltplans fir das Geschaftsjahr des Vereins

- Controlling der Finanzlage des Vereins, insbesondere Kenntnisnahme der
Berichte der Abteilungsbudgets und des Kassiers

- Erstellen eines Jahresberichts

- Planung, Vorbereitung, Organisation und Ergebnisdiskussion der Konzerte
und Vereinsveranstaltungen, insbesondere Beschlussfassung Uber die damit
verbundene Offentlichkeitsarbeit

9



- Beschlussfassung tber Aufnahme, Streichung und Ausschluss von
Mitgliedern

- Optimierung der Geschaftsordnung, ggf. Kenntnisnahme und Beschluss von
Abteilungsgeschéaftsordnungen

- Abgleich der Geschaftsordnung mit den Bestimmungen der Satzung

- Einstellung und Kiindigung von Dirigenten

- Erarbeiten von Antragen fur die Gremien der Musikschule, Kenntnisnahme
der Berichte aus den Gremien

- Beschluss uber die Vereinsvertreter beim Blasmusik-Kreisverband
Ludwigsburg e.V., beim Deutschen Harmonika-Verband e.V., beim
Stadtausschuss fir Sport und Kultur e.V. und in den
Gremien der Musikschule der Stadt Kornwestheim.

812 Der Verwaltungsausschuss

12.1 Im Verwaltungsausschuss werden besondere Sach- und
Personalangelegenheiten bearbeitet.

12.2 Mitglieder des Verwaltungsausschusses sind

- alle Mitglieder der Vorstandssitzung

- stellvertretende Abteilungsleiter

- Stellvertreter des Beauftragten fur Offentlichkeitsarbeit
- Vizedirigenten

- Inventarverwalter

- Musikalienverwalter

- Jugend-Koordinator

- drei Beisitzer.

Sie werden von der Hauptversammlung auf die Dauer von zwei Jahren mit
einfacher Mehrheit gewéhlt bzw. bestatigt.

12.3 Der Verwaltungsausschuss wird vom Ersten Vorsitzenden einberufen und
geleitet. Der Erste Vorsitzende berichtet tGiber die Tagesordnungspunkte der
Verwaltungsausschusssitzungen und deren Ergebnisse in der
Hauptversammlung.

8§13 Der Dirigent

13.1 Der Dirigent wird vom Ersten Vorsitzenden im Einvernehmen mit dem
Vorschlag der jeweiligen Abteilungsversammlung und der Vorstandssitzung
eingestellt und gekindigt.

13.2 Grundlage fur die Einstellung/Kindigung ist ein Anstellungsvertrag.

13.3 Der Dirigent berichtet in der Vorstandssitzung, der Abteilungsversammlung und
der Hauptversammlung auf Einladung.

10



13.4 Der Dirigent ist zustandig fur:

Gestaltung und Durchfihrung des musikalischen Programms des Orchesters

in Proben, Konzerten und Veranstaltungen. Anregungen und Winsche des

Abteilungsausschusses sind in die Programmgestaltung einzuarbeiten.

- Forderung der Zusammenarbeit mit dem Vizedirigenten, Vereinbarung
einer geeigneten Aufgabenteilung zwischen Dirigent und Vizedirigent,
gof. Vorschlag eines Ausbildungsplans fur den Vizedirigenten

- Forderung der musikalischen Arbeit zwischen den Orchestern des Vereins
durch gemeinsame Konzerte

- regelmaRige Abstimmungsgesprache mit den anderen Dirigenten des
Vereins

- Forderung von Aushilfsregelungen zwischen den Orchestern

- Forderung von jungen Orchestermitgliedern, z.B. durch Weiterentwicklung
vom Jugendblasorchester in das Grol3e Blasorchester oder in das
Sinfonieorchester

- Forderung/Anwerbung von neuen Orchestermitgliedern

- kostenbewusster Umgang mit finanziellen Mitteln des Vereins bei der

musikalischen Programmagestaltung, insbesondere Einholen der

Ausgabengenehmigung des Abteilungsleiters vor der Zusage einer

Verbindlichkeit/Bestellung.

814 Der Geschéftsbereich Offentlichkeitsarbeit

14.1 Der Geschéftsbereich Offentlichkeitsarbeit wird vom Beauftragten fur
Offentlichkeitsarbeit geleitet. Dieser und sein Stellvertreter werden von der
Hauptversammlung fur die Dauer von zwei Jahren mit einfacher Mehrheit
gewahlt.

14.2 Der Beauftragte fur die Offentlichkeitsarbeit ist Mitglied der Vorstandssitzung.

14.3 Zur Aufgabenteilung kdnnen mehrere stellvertretende Beauftragte fur die
Offentlichkeitsarbeit benannt werden. Einer der stellvertretenden Beauftragten
fiir die Offentlichkeitsarbeit ist Mitglied des Verwaltungsausschusses. Der
Beauftragte fiir die Offentlichkeitsarbeit und dessen Stellvertreter stimmen sich
einvernehmlich in der Aufgabenverteilung ab.

14.4 Der Beauftragte fiir die Offentlichkeitsarbeit und die Stellvertreter tragen
innerhalb des Vereins besondere Verantwortung, da sie die AuRenwirkung des
Vereins operativ gestalten. In diesem Sinne ist eine sehr enge Abstimmung der
Aktivitaten des Beauftragten fir die Offentlichkeitsarbeit mit dem Vorstand
notwendig, insbesondere sind Beitrage in den Medien von einem Vorstand vor
der Verdoffentlichung freizugeben.

14.5 Ziel der Verdoffentlichungen ist, mindestens einmal monatlich in objektiver,
positiver Berichterstattung die Aktivitaten des Vereins in den Medien
darzustellen und so die Attraktivitdt und das Image des Vereins standig zu
verbessern.
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14.6 Der Beauftragte fur die Offentlichkeitsarbeit und dessen Stellvertreter sind

§15

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

zustandig far:

- Planung der einzelnen Aktivitaten fir die Offentlichkeitsarbeit fir jede
Veranstaltung des Vereins, rechtzeitiger Bericht und Diskussion der Planung
in der Vorstandssitzung

- Erstellen von Unterlagen/Bildmaterial als Werbung fir jede Veranstaltung des
Vereins zur Weitergabe an die Medien, ggf. Schreiben von Artikeln Uber die
Veranstaltungen

- Pflege von personlichen Kontakten zu den Medien

- Bekanntgabe der Veranstaltungstermine in den Medien (Tageszeitung,
Vereinsanzeiger, etc.)

- Erstellen und Beauftragen der Plakate und Programme

- Organisation des Aushangs der Plakate, Fahnen und sonstiger Werbemittel,
insbesondere deren termingerechte Beantragung bei der Stadtverwaltung

- Archivierung der Presseberichte der Medien

- Erstellen von Vorschlagen fur Beitrage fur die Internet-Prasentation des
Vereins.

Geschaftsbereich Finanzen

Der Geschaftsbereich Finanzen wird vom Kassier geleitet. Der Kassier und
dessen Stellvertreter werden von der Hauptversammlung fur die Dauer von
zwei Jahren mit einfacher Mehrheit gewahlt.

Der Kassier und dessen Stellvertreter sind beide Mitglieder der
Vorstandssitzung. Der Kassier berichtet in der Hauptversammlung.

Der Kassier und dessen Stellvertreter tragen innerhalb des Vereins besondere
Verantwortung, da sie Kenntnis Uber die jeweils aktuelle finanzielle Lage des
Vereins haben und durch vorausschauende Analyse rechtzeitige MaRnahmen
fur ein positives Einnahmen-/Ausgaben-Verhalten vorschlagen/einleiten
kénnen. In diesem Sinne ist eine sehr enge Abstimmung der Aktivitaten des
Kassiers und dessen Stellvertreters mit dem Vorstand notwendig. Besonders
bei Spendeneingangen ist der Vorstand unmittelbar zu informieren.

Der Kassier und dessen Stellvertreter stimmen sich einvernehmlich in der
Aufgabenverteilung ab.

Der Kassier und dessen Stellvertreter sind zustandig fir:

- Planung der Einnahmen und Ausgaben fur das kommende Geschaftsjahr als
Vorschlag fir das Vereinsbudget. Dazu werden die einzelnen Einnahmen- /
Ausgaben-Planungen der Abteilungen durch die Abteilungsleiter eingebracht.

- Vorbereitung der Beschlussfassung fur das Vereinsbudgets in der
Vorstandssitzung

- Bereitstellen von Unterlagen tber die Abteilungsbudgets zu Handen der
Abteilungsleiter

- Buchfuihrung/Controlling der Einnahmen und Ausgaben des Vereins

- FlUhrung der Vereinskasse

- Abwicklung des Zahlungsverkehrs
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- Der Kassier berichtet entweder regelmafig Uber den Status des
Vereinsbudgets in der Vorstandssitzung gemalf Tagesordnung, oder
unmittelbar an den Vorstand, falls sich vorausschauend negative Anderungen
bei den geplanten Einnahmen oder Ausgaben ergeben werden.

- Vorbereitung und Abwicklung der jahrlichen Steuererklarung, ggf. zusammen
mit einem Steuerberater

- Erstellen des Jahresabschlusses

- Abstimmung des Kassenprifungstermins mit den Kassenprufern

- Bericht des Jahresabschlusses in der Hauptversammlung nach
Beschlussfassung in der Vorstandssitzung.

15.6 Die Abwicklung einer Ausgabe erfolgt erst nach Prifung und Genehmigung
durch den Abteilungsleiter im Rahmen des Abteilungsbudgets oder durch einen
der Vorsitzenden im Rahmen des Vereinsbudgets.

Zusagen von Verbindlichkeiten/Bestellungen, die zu Ausgaben aul3erhalb des

Abteilungs-/Vereinsbudgets fihren, bedirfen generell eines Beschlusses der
Vorstandssitzung vor Zusage der Verbindlichkeit/Bestellung.

Vorstehende Geschaftsordnung tritt mit Beschluss der Hauptversammlung vom
06. Mérz 2015 in Kraft und ersetzt die Fassung vom 07. Marz 2003.

Michael Meyle Holger Jung Dr. Helmut Mack
- Erster Vorsitzender - - Zweiter Vorsitzender - - Geschaftsfuhrer -
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